
 

 

  

Verantwortliche 

Nina Jansen 

Nora Heiting 

Felicitas Trienekens 

Sarah Rixen 

Raphaela Plonka 

Arbeitsaufträge: 

• Strukturen zur 

Teambesprechung in den 

einzelnen Abteilungen 

überarbeiten 

• Planung der einzelnen Elemente 

von Teamstrukturen bei der 

Raumverteilung vor und nach 

der Fertigstellung des Neubaus 
 

 

Perspektiven/Vision 

Verbesserung des 

Arbeitsklimas und 

Optimierung der 

Arbeitsabläufe sowie bessere 

Organisation der räumlichen 

Nutzung der Schule 

Erreichte Ziele 

• Erste Veränderung der Strukturen 

in den 

Abteilungsleiterdienstbesprechunge

n 

• Begehung der Örtlichkeiten und 

Austausch mit der Schulleitung 

• Planung der Räumlichkeiten und 

Teamräume für das Schuljahr 

2021/22 

• Umsetzung von 

Teambesprechungen in den 

einzelnen Abteilungen 

 

Intention:  Verbesserung der vorhandenen Teamstrukturen an der ESR 

 

 

Arbeitskreis Teamstrukturen 


